
1. ชื�อโครงการ : โครงการเผยแพรป่ระชาสมัพันธ์ความรูด้้านกฎหมายและระเบยีบที�เกี�ยวข้องกับการปฏิบติังานใหแ้ก่บุคลากรองค์กร
ปกครองสว่นท้องถิ�น ผูบ้รหิารและสมาชิกสภาท้องถิ�น
2. หลักการและเหตผุล/ที�มาของโครงการ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นจําเป�นต้องดําเนนิโครงการเผยแพรป่ระชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที�เกี�ยวข้องกับการปฏิบัติงาน สําหรับ
บุคลากรองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ�น เพื�อเพิ�มพูนความรู ้ความเข้าใจด้านกฎหมาย ระเบียบ และกฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการ
บรหิารงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น ให้แก่ บุคลากรองค์กรปกครองสว่นท้องถิ�น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ�น เพื�อให้การบริหารงาน และปฏิบัติ
งานเป�นไปอยา่งถกูต้องชอบธรรม ไมเ่ลือกปฏิบัติเกิดประโยชนส์ูงสุดต่อประชาชน
3. วัตถปุระสงค์

1) เพื�อให้บุคลากร ผู้บรหิาร และสมาชิกสภาท้องถิ�น ได้เพิ�มพนูความรูค้วามเข้าใจเกี�ยวกับระเบียบกฎหมาย ที�เกี�ยวข้องในการบริหารงานองค์กรปกครอง
สว่นท้องถิ�น
2) เพื�อพฒันาศักยภาพบุคลากร ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ�น ให้มีความพร้อมในองค์ความรู้เกี�ยวกับกฎหมาย และระเบียบที�เกี�ยวข้อง เป�นแนวทางการ
ปฏิบติัหนา้ที�และบรหิารราชการ
3) เพื�อให้องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นบริหารงานโดยยึดอํานาจหน้าที�ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับในการปฏิบัติงานอยา่งเครง่ครัดด้วยความชอบธรรม
คํานงึถึงสิทธิเสรีภาพของประชาชน และผู้มีสว่นได้สว่นเสีย
4. กลุ่มเป�าหมาย

บุคลากร ผู้บรหิาร และสมาชิกสภาท้องถิ�น 38 คน
5. วิธดํีาเนินการ

1) จัดทําโครงการ/แผนงานและขออนุมติัดําเนินโครงการ/แผน ต่อผู้บริหาร
2) กําหนดกรอบเนื�อหาสาระในการสง่เสริมความรูด้้านกฎหมาย ระเบียบ และกฎหมายที�เกี�ยวข้องสําหรับบุคลากร ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ�น
3) เผยแพรป่ระชาสัมพนัธ์ความรูด้้านกฎหมาย ระเบียบ และกฎหมายที�เกี�ยวข้องสําหรับบุคลากร ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ�นผา่นชอ่งทางที�หลากหลาย
เชน่ เว็บไซต์ สื�อสังคมออนไลน ์บอร์ดประชาสัมพนัธ์ จดหมายขา่ว เป�นต้น
4) ประเมนิผลและสรุปผลการดําเนินการ
5) รายงานผลการดําเนินการ
6. ระยะเวลาดําเนินการ

ไตรมาส 1
7. งบประมาณดําเนินการ

ไมใ่ช้งบประมาณ
8. ผูร้บัผดิชอบโครงการ

สํานกัปลัด
9. ผลผลิต/ผลลัพธ์

ผลผลิต

1) มกีารเผยแพรป่ระชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมาย ระเบียบ และกฎหมายที�เกี�ยวข้องสําหรับบุคลากร ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ�นผา่นชอ่งทางที�หลาก
หลาย เชน่ เว็บไซต์ สื�อสังคมออนไลน์ บอร์ดประชาสัมพนัธ์ จดหมายขา่ว อยา่งน้อย 5 ชอ่งทาง และไมน้่อยกว่าป�ละ 4 ครั�ง (เผยแพรป่ระชาสัมพันธ์ราย
ไตรมาส)
2) บุคลากร ผู้บรหิาร และสมาชิกสภาท้องถิ�น มีองค์ความรูด้้านกฎหมาย ระเบียบที�เกี�ยวข้อง เพื�อเป�นแนวทางการปฏิบัติหน้าที�และบริหารราชการ ไมน้่อย
กว่ารอ้ยละ 80 (สํารวจโดยแบบทดสอบ/แบบประเมินผล)
ผลลัพธ์

องค์กรปกครองสว่นท้องถิ�นมีการบริหารงานโดยยึดอํานาจหน้าที�ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับในการปฏิบัติงานอยา่งเครง่ครัดด้วยความชอบธรรม คํานึง
ถึงสิทธิเสรภีาพของประชาชน และผู้มีสว่นได้สว่นเสีย (สํารวจโดยใช้แบบประเมินติดตามผล/แบบสอบถามประชาชน)
หมายเหตุ

  ป�ด

สํานักพัฒนาและสง่เสริมธรรมาภิบาล สํานักงาน ป.ป.ช.

https://nacc.go.th/


ภาพโครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังเหนือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


